
АНАЛИЗ 
опроса работодателей по вопросам удовлетворенности качеством подготовки 

выпускников 2022 года, в рамках реализации образовательной программы СПО по 

специальности 21.02.18 Обогащение полезных ископаемых 

 
 

В опросе приняли участие члены Государственных экзаменационных 

комиссий и руководители структурных подразделений – мест практического 

обучения на производстве: 

Шубина Р.Л., заместитель начальника производства АО «Ургалуголь»; 

Красильникова К.А., технолог обогатительной фабрики АО «Ургалуголь»;  

Макарук О.Н., заместитель начальника участка технологического контроля 

АО «Ургалуголь»; 

Якимова А.В., инженер АО «Ургалуголь». 

 

В опросе была дана оценка выпускникам 2022 года, в рамках реализации 

образовательной программы СПО по специальности 21.02.18 Обогащение полезных 

ископаемых  

 

 

№ Вопросы Да 

 

Скорее 

да чем 

нет 

Скорее 

нет чем 

да 

Нет  

1. Устраивает ли уровень теоретической 

подготовки выпускником 

20 60 10 10 

2. Готовы ли выпускники выполнять 

трудовые функции 

60 30 10 0 

4. Устраивает ли уровень 

исполнительской и трудовой 

дисциплины 

30 50 20 0 

5. Есть ли потребность 

предприятия/учреждения в 

выпускниках ЧГТТ 

80 20 0 0 

6 Может ли предприятие/учреждение 

предоставить возможности 

карьерного роста выпускнику в 

течение 3 – 5 лет 

70 10 10 10 

 

 

 

 

 

 

 

 


